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Corporal Tyler Breg

After 7 years of service, Cpl Tyler Breg will be retiring on 22 October 2025.

Corporal Breg enlisted in the Canadian Armed Forces on December 15, 2018, embarking on a focused and
distinguished career as a Vehicle Technician. His military journey commenced with Basic Training at CFLRS in
St-Jean-sur-Richelieu, QC, completed in January 2019. Shortly thereafter, he earned his Basic Military
Qualification - Land in July 2019, before advancing to foundational trade training at RCEME School in Borden,
ON, where he obtained his DP1 qualification in March 2020.

Cpl Breg'’s initial posting was to Petawawa, ON, where he quickly gained hands-on experience through on-the-
job training with 2 Service Battalion. He continued to develop his technical skills and leadership capabilities while
serving as a Vehicle Technician at 2 RCHA, Petawawa. Committed to professional growth, Cpl Breg earned his
Vehicle Technician DP2 qualification at RCEME School in May 2021 and further specialized by completing
Engineering Ground Support Equipment Maintenance training in November 2024.

Operationally, he contributed to critical international missions, including deployments with Operation
REASSURANCE - ATF in Constanta, Romania (November-December 2022), and NATO eFP in Riga, Latvia (March-
April 2024), where he consistently performed vital vehicle maintenance duties under challenging conditions.

Domestically, Cpl Breg held key positions at CFJSR in Kingston, ON from September 2021 through June 2025, before concluding
his service with 8 ACSS Squadron in Trenton, ON. Throughout his final year, he maintained his unwavering dedication to vehicle
maintenance and operational readiness until his retirement in October 2025. Over the course of his career, Corporal Breg
exemplified technical excellence, effective leadership, and steadfast commitment to his trade and country.

The member did not request a DWD, but the unit will hold a small lunch to take a moment to appreciate their years of service



RCEME < GEMRC

Apres 7 ans de service, le caporal Tyler Breg prendra sa retraite le 22 octobre 2025.

Caporal Tyler Breg

Le Caporal Breg s’est enrdlé dans les Forces armées canadiennes le 15 décembre 2018. Son parcours militaire a débuté
avec l'instruction de base au CFLRS a Saint-Jean-sur-Richelieu (QC), complétée en janvier 2019. Peu apres, il a obtenu sa
qualification militaire de base — Terre en juillet 2019, avant de poursuivre sa formation professionnelle initiale a 'Ecole du
GEMRC a Borden (ON), ou il a obtenu sa qualification DP1 en mars 2020.

La premiere affectation du Cpl Breg fut a Petawawa (ON), ot il a rapidement acquis une expérience pratique grace a une
formation en cours d'emploi avec le 2e Bataillon des services. Il a continué a développer ses compétences techniques et
ses capacités de leadership en tant que technicien de véhicules au sein du 2 RCHA a Petawawa. Engagé dans son
développement professionnel, le Cpl Breg a obtenu sa qualification DP2 de technicien de véhicules a I'Ecole du GEMRC
en mai 2021, et s'est ensuite spécialisé en complétant la formation sur 'entretien de I'équipement de soutien au sol en
ingénierie en novembre 2024.

Sur le plan opérationnel, il a participé a des missions internationales critiques, notamment des déploiements dans le
cadre de I'Opération REASSURANCE - ATF a Constanta, en Roumanie (novembre-décembre 2022), et de TOTAN eFP a
Riga, en Lettonie (mars-avril 2024), ou il a assuré de maniere constante des taches essentielles d’entretien de véhicules
dans des conditions exigeantes.

Au niveau national, le Cpl Breg a occupé des postes clés au CFJSR a Kingston (ON) de septembre 2021 a juin 2025, avant de conclure son
service au sein du 8e Escadron ACSS a Trenton (ON). Tout au long de sa dernieére année, il a maintenu son engagement indéfectible
envers l'entretien des véhicules et la préparation opérationnelle jusqu’a sa retraite en octobre 2025. Au cours de sa carriere, le Caporal
Breg a incarné I'excellence technique, le leadership efficace et un engagement sans faille envers son métier et son pays.

Le membre n'a pas demandé de DWD, mais l'unité organisera un diner pour prendre un moment pour apprécier ses années de services.
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