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Liste de distribution

REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE LA GUILDE
DU CORPS DU GENIE ELECTRIQUE ET MECANIQUE ROYAL

CANADIEN TENUE A L’ECOLE DU GEMRC A LA BASE DES

FORCES CANADIENNES BORDEN LE 4 JUILLET 2021 A 13 H 15

PRESENCE
Grade et Nom

Col E.J.R.C. Gauthier
Adjuc (ret) R. Leclerc
Lcol C.M.M. Michaud
Maj W. Sett

Capt T.A. Gervais
Adjuc A.G. Auger
Adjum K.W. Lewis
Col J.G.Y. Raymond
Adjuc J.R. Peters

Maj M. Nixon

Adj (ret) H. Schwab
Lt A. Kaintura
Adjum D. Forbes

Maj J.O. Fontaine
Capt C.B. McDonald

Absents

Vacant

Bgén (ret) J.C.M. Giguere
Adj (ret) B.A. Thorne
Vacant

Cplc B.L. Muff

Sgt D.R. Davis

Invités

Col A.B. Lapointe
Adjum B.J.S. Bouffard
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Poste

Coprésident (Service actif)
Coprésident (ret)
Président Comité Admin
Rep Réserve
Secrétaire/Trésorier

Rep RCN

Rep 3 Div CA

Président du Patrimoine
Rep Sys Instr

Rep Comd Air et Marine
Rep RDD (S/Off sup)
Rep 5 Div CA

Rep 4 Div CA p.i.

Représentation

Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC

Coordonnateur du Corps GEMRC

OEM GEMRC

Colonel commandant
Prés Collecte de fonds
Rep RDD (S/0Off)
Rep RDD (Officier)
Rep 2 Div CA

Rep 4 Div CA

DGEMRC (désigné)
Rep MR

Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC
Comité Guilde GEMRC

Comité Guilde GEMRC



OBJET

SUIVI

1. Mot d’ouverture des présidents. L.’ Adjuc (ret) Leclerc, coprésident,
souhaite la bienvenue a tous. Le Col Gauthier explique que bien que les effets du
contexte « post-COVID-19 » se fassent encore sentir, les activités de la Guilde
reprennent lentement. De nombreux changements dans les roles de leadership
auront lieu au cours de cette PAA, mais le soutien aux membres de la Guilde et les
activités du Corps vont de 1’avant.

REMARQUE DU SECRETAIRE. Les points a I’ordre du jour numérotés n’ont pas
nécessairement été présentés dans cet ordre.

(Point clos)

2. On présente une proposition pour que le procés-verbal du 10 novembre 2022
soit approuvé et accepté par le Comité de la Guilde du GEMRC. Proposition du
Col Raymond, appuyée par I’Adjum Lewis. Approuvée par la majorité.

(Proposition adoptée)

MESURES DE SUIVI

MEDAILLON DU GROUPE PROFESSIONNEL DU GEMRC

3. Le CANEX travaille activement au projet du médaillon du groupe
professionnel et on prévoit que le médaillon sera en vente a la fin de ’année
financiére.

(Point clos)

SM Corps

PRIX DE L’UNITE DES CADETS

4. Les criteres pour la remise du Prix de I’unité des cadets du Dir GEMRC (a
une unité de cadets méritante associ¢e au Corps du GEMRC en reconnaissance de sa
contribution importante et exceptionnelle au mouvement des cadets et a sa
communauté) ont été définis et sont examinés par le Conseil d’administration.
Proposition du Col Raymond, appuyée par le Lcol Michaud. Approuvée par la
majorité.

(Proposition adoptée)

5. Discussion ouverte — Détermination du prix remis a la meilleure unité de
cadets. Les membres du conseil discutent de la possibilité d’octroyer la somme de
500 dollars a I'unité gagnante. Le Col Raymond propose que 1’unité gagnante regoive
une plaque; I’Adjuc Auger est d’accord. Le Lcol Michaud propose qu’une lettre
d’appel soit distribuée a toutes les unités de cadets pour qu’elles déposent leur
candidature, une fois les suggestions de prix acceptées. Le Col Gauthier demande au
capitaine-adjudant du corps de communiquer avec le Lcol Phillip Gideon,
commandant de I’Unité régionale de soutien aux cadets (Est), afin de déterminer les
meilleures options pour la reconnaissance des cadets.

(Point en suspens)

Capt Adjt
Corps

SOUTIEN AUX CADETS

6. Au départ, les unités de cadets affiliées au GEMRC recevaient un soutien
financier pour I’achat d’attributs, le déroulement d’activités, etc. Or, dans la
constitution actuelle, cet avantage n’est pas bien défini et il n’est pas utilisé en ce
moment. Il y a huit unités de cadets affiliées au GEMRC soutenues par différentes
unités de la Réserve et de la Force régulicre a travers le Canada.
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7. Discussion ouverte. Pendant la derniére réunion, le Col Gauthier a proposé
d’attendre la parution du budget de 2023 avant de déterminer si un soutien financier
de 800 $ était possible et, le cas échéant, de proposer officiellement 1’ajout de 800 $
au Conseil d’administration lors de la réunion suivante sur le budget. Le Col
Raymond propose que le montant soit considéré comme une demande de subvention.
Le Col Gauthier demande au capitaine-adjudant du Corps de communiquer avec le
Lcol Phillip Gideon pour déterminer les options appropriées.

(Point en suspens)

Capt Adjt
Corps

CADEAUX POUR LES MEMBRES QUI PRENNENT LEUR RETRAITE

8. Pour faire suite au paragraphe 14 du compte rendu de réunion précédent,
I’Adjum Lewis accepte la mission de recueillir des renseignements afin de proposer la
création d’une bourse d’études Famille et Arts.

(Point en suspens)

Rep 3 Div CA

9. Lors des discussions prenant la réunion précédente, on a étudié la possibilité
d’utiliser une carte cadeau du CANEX ainsi que d’autres commerces. Bien que le
Corps bénéficie de I'utilisation des cartes CANEX par les militaires, il faudrait se
concentrer sur ce qui convient le mieux a ces derniers. Il faudrait mettre a jour la
Constitution et diffuser la version actualisée, qui entrerait en vigueur dés son
approbation (et no pas rétroactivement), a tout le Corps. Proposition de

I’Adjuc Auger, appuyée par I’Adjuc Peters. Approuvée par la majorité.

(Proposition adoptée)
(Point en suspens)

Capt Adjt
Corps

AFFAIRES NOUVELLES

CHANGEMENTS ADMINISTRATIFS A LA CONSTITUTION

10. Une proposition a été présentée afin que les changements administratifs
suivants soient apportés a la Constitution :

a. que toute occurrence de « Reine » soit remplacée par « Roi »;

b. que le « certificat encadré » (mentionné dans le Réglement numéro 1
aux paragraphes 27 a 31) soit supprimé, puisqu’il ne fait plus partie
des pratiques depuis quelque temps et qu’il constitue une dépense
supplémentaire;

c. que I’échéance liée a la bourse soit repoussée, du 21 juillet 2023 au
25 aott 2023 afin de donner plus de temps aux candidats de

soumettre leur dossier.

Proposition de 1’ Adjuc Peters, appuyée par le Col Raymond. Approuvée par la
majorité.

(Proposition adoptée)

Capt Adjt
Corps

ADHESION A LA GUILDE DES MEMBRES DES RESERVISTES

11. Au cours de I'instruction qu’ils suivent a I’'Ecole GEMRC, les réservistes
recoivent de I’information sur 1’adhésion a la Guilde et des avantages. La délégation
de solde n’est pas possible pour les réservistes; ils doivent donc effectuer un seul
versement, aprés quoi leurs attributs leur seront fournis. Dés qu’ils quittent I’école, il
est impossible de faire le suivi du paiement des réservistes aprés la premiére année. Le
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Col Raymond propose qu’aucun changement ne soit apporté. Le Col Gauthier est
d’accord et indique qu’il est plus simple d’absorber le faible cofit des attributs initiaux
que d’¢élaborer une méthode complexe pour le paiement des réservistes.

(Point clos)

PROMOTION D’ACTIVITES SPORTIVES REGIONALES

12. Le capitaine-adjudant du corps indique que la promotion du soutien que la
Guilde apporte aux activités sportives est insuffisante, car seules deux demandes
d’activités estivales ont été recues. Les représentants régionaux sont priés de veiller a ce
que cette information soit communiquée a toutes les régions et a tout le personnel.

(Point clos)

AJOUT D’ACTIVITES SPORTIVES

13. On propose que la Guilde du RCEME parraine une équipe pour la Course de
I’Armée du Canada puisque la région de la capitale nationale n’a pas d’activité sportive
inscrite dans la Constitution. On note que la Course de I’Armée du Canada est une
activité trop importante pour parrainer une seule équipe du RCEME, puisque plusieurs
membres de la Guilde du RCEME vy participent. Le Col Gauthier demande qu’un
examen des activités du RCEME de la région de la capitale nationale soit effectué¢ pour
trouver d’autres occasions de parrainage.

(Point clos)

PRIX DU GROUPE DU DIRECTEUR DU GEMRC

14. La création d’un prix du directeur du GEMRC fait I’objet de discussions
puisqu’en ce moment, la seule manicre de souligner les réalisations des groupes est de
leur octroyer de multiples médaillons du directeur du GEMRC. Le Col Gauthier indique
que le SM Corps doit étudier rigoureusement les diverses options afin que les membres
du conseil puissent en discuter lors de la prochaine réunion.

(Point en suspens)

SM Corps

POSTE DE COLONEL COMMANDANT

15. On mentionne le malheureux décés du colonel commandant précédent. Il est
donc nécessaire de nommer un nouveau colonel commandant. La discussion est en
cours au niveau du directeur du GEMRC.

(Point clos)
TOUR DE TABLE
16. Aucun point n’a été ajouté lors du tour de table.

(Point clos)
MOT DE LA FIN
17. Les coprésidents remercient tous les membres du Conseil d’administration du

soutien continu qu’ils apportent aux membres de la Guilde et au Corps du GEMRC.

(Point clos)
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LEVEE DE LA SEANCE

18. La prochaine réunion du Conseil d’administration devrait avoir lieu vers la fin
octobre 2023. Un lien MS Teams sera transmis dés que la date sera confirmée.

GAUTHIER, Digitally signed by

GAUTHIER,

ETIENNE ETIENNE 293

Date: 2023.08.24

293 14:53:33 -04'00'
E.J.R.C Gauthier R. Leclerc
Colonel Adjudant-chef (retraité)

Coprésident de la Guilde du GEMRC (Service actif) Coprésident de la Guilde du GEMRC (retraité)
Liste de distribution (par voie électronique seulement)

Exécution

Conformément aux mesures de suivi formulées

Information

Tous les membres du comité du Conseil d’administration
Membres de la Guilde du GEMRC
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