4020- Br GEM (Capt Adjt Br)

Le    octobre 2002

Liste de distribution

RÉUNION DU CONSEIL DE DIRECTION (CD) 

DU FONDS DE LA BRANCHE DU GEM, TENUE LES

6 ET 7 AOÛT 2002 DANS LA SALLE DE  CONF DE 

L’IMMEUBLE A-152 À L’EGEMFC

Président : Col J.C.M. Giguère, Cons Br et président du Fonds

Membres :  Lcol J.G.D. Carrier, président du comité admin

Maj D.J. Janelle, rep SQFT

Capt J.M. Charest, rep SAFT

Capt B.M. Cook, Capt Adjt Br

Adjuc B. Lauzon, rep C Air

Adjuc J.G. Roy, adjuc de la branche

Adjuc A.C. Dalcourt, rep GISFC

Cpl M.P. Bidal, rep SCFT

Secrétaire :  Mme A.M. Sturgess

Présents : Maj Y. Turgeon, EGEMFC

Adjuc J.D. Vass, BFC Kingston 

Adjum D Prosser, Cie V et G EGEMFC

Adjum B. Tuepah, cie régt, EGEMFC

Sgt R. Martin, cie régt, EGEMFC 

Sdt S.Dickson, étudiant, EGEMFC

Sdt P.E. Miller, étudiant, EGEMFC

Sdt C.C. Anderson, étudiant, EGEMFC

Sdt R.J. Tarrant, étudiant, EGEMFC

Sdt J.R. Byzewski, étudiant, EGEMFC

Sdt J.R. Muzzy, étudiant, EGEMFC

Absent :  Adj R.E. Smith, rep SOFT

OBSERVATIONS PRÉLIMINAIRES

1.
La séance est ouverte à 8 h 4, le 6 août 2002.

MOT DE BIENVENUE

2.
Le Col Giguère souhaite la bienvenue à tous et demande aux membres de se présenter, car le conseil compte plusieurs nouveaux membres. La présente réunion occupera deux matinées. 

	LECTURE ET ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION PRÉCÉDENTE


	SUIVI

	3.
Para 8 – Lettre aux représentants supérieurs. On n’a jamais rédigé ou envoyé la lettre. Le Capt Adjt Br mentionne que les représentants supérieurs du GEM dans les secteurs et bases doivent rappeler à tous les membres de la Branche leurs rôles et responsabilités dans leur secteur d’activité. Le Capt Adjt Br assurera la coordination avec l’OEM GEM afin que l’on puisse identifier le personnel supérieur du Groupe et ensuite rédiger et envoyer la lettre avant le 2 novembre 2002. 


	Capt Adjt Br

OEM GEM

	4.
Para 15 – Artefacts.  On a entrepris la dernière vérification des comptes de distribution (CD) en 1999, mais on ne l’a jamais terminée à l’échelle nationale. Le conseiller de la Branche souligne l’importance de mener une vérification de tous les domaines afin que les artefacts soient catalogués pour en faire profiter les futurs membres de la Branche. Le Capt Charest demande si les membres du Conseil ont une liste des représentants supérieurs. Le comité administratif dressera la liste des représentants et l’enverra aux représentants de secteur. 
	Rep de secteur

Comité admin

	Dfdsd
	

	5.
Para 16 – Artefacts.  Le musée du GEM n’a pas ouvert ses portes comme prévu en mai 2002, mais il devrait le faire cet automne dans le cadre des activités de la cie régt, EGEMFC. Le comité admin élaborera une proposition chiffrée afin d’aider le musée à recueillir les fonds de démarrage et la présentera à la prochaine réunion. 


	Comité admin



	6.
Para 24 – Témoignages de sympathie en cas de décès.  Le comité admin indique les dépenses engagées à ce jour. Le budget a jusqu’à maintenant été respecté. 


	

	7.
Para 39 – Cotisations des sgt/adj. On enverra aux sgt et aux adj une lettre les avisant de la hausse des cotisations (de 16 $ à 18 $) dès que le bureau du Capt Adjt Br aura mis à jour la base de données du fonds de la Branche.  

Note admin : 
On enverra également la lettre aux cotisants qui ont été

                                   
récemment promus.


	Capt Adjt Br

	8.
Para 47 – Communications de la Branche.  Le comité admin n’a à ce jour reçu aucune communication des représentants concernant le bulletin d’une page. On s’inquiète du fait que certains membres n’ont pas accès au site Internet. On invite les repr. de secteur à s’assurer que tous les membres dans leur région sont au courant des activités et on les encourage à y participer. Le représentant du SQFT enverra son bulletin au comité admin pour qu’il l’examine et le présente à la prochaine réunion.   


	Repr secteur.

Repr SQFT 

Comité admin 

	9.
Para 55 – Réservistes.  Le Lcol Carrier s’entretiendra avec le groupe de travail des cmdt en septembre 2002 au sujet des avantages qu’offre à tous les membres le fonds de la Branche. 


	Lcol Carrier



	10.
Para 56 – Adhésion à vie.  On n’a pas encore conçu et envoyé le certificat d’adhésion à vie. Le Capt Adjt Br veillera à ce que certificat soit préparé et envoyé à ceux qui deviennent des membres à vie. 


	Capt Adjt Br

	AFFAIRES NOUVELLES


	

	FINANCES

11.
On examine les états financiers à ce jour et on soulève des questions sur l’importante somme qui figure au poste des investissements. Le Capt Adj mentionne que le conseil de vérification pour l’an 2001 a constaté que les recettes des investissements n’avaient jamais été déclarées dans les états financiers antérieurs. On a demandé au bureau du Capt Adjt, lors de la réunion du Conseil de février 2002, de faire en sorte que tous les fonds soient déclarés dans le système de comptabilité et le budget annuel. Le Capt Adjt enverra aux représentants régionaux une copie du bilan, des états des recettes et des budgets. 


	Capt Adj



	12.
On offre des explications et des précisions sur les différents comptes. On a établi le « Fonds du patrimoine du GEM » pour régler le coût des artefacts et des souvenirs, du monument du 50e anniversaire et de la guérite du GEMRC. On a établi le compte des « Amis du Musée » pour y verser les dons faits à la Branche par Mme Stetham et les membres de la Branche. On verse dans ces deux comptes les dons, les délégations de solde et les cotisations annuelles du Fonds de la Branche.  


Note admin :
Le code de délégation au Fonds du patrimoine est Y201 




et celui pour les Amis du Musée est Y022.


	Tous

	BUDGET 2002

13.
On présente le budget de l’année 2002, qui comprend tous les coûts à ce jour. Le Capt Adjt affichera le budget sur le site Web et veillera à ce qu’il soit formaté pour impression dans les secteurs.
	Capt Adjt

	
	

	BUDGET 2003

14.
On présente le budget proposé pour 2003. Certains croient qu’on a surévalué les recettes de la vente de boutons. On demande aux membres de mousser les ventes dans leur région et d’envoyer les recettes à la Branche. Le Capt Charest accepte le budget de 2003 avec l’appui de l’Adjuc Lauzon. Le Capt Adjt l’affichera sur le site Web. 


	Capt Adjt

	MAGASIN DE FOURNIMENT

15.
On fait le point sur les changements apportés au magasin. La hausse des prix est entrée en vigueur le 1er mai 2002 et on en a avisé tous les magasins satellites. M. George Johnston a trouvé un emploi ailleurs et il n’est plus le gérant du magasin. L’administration du magasin est maintenant une fonction secondaire de la cie régt EGEMFC (Adjum James). C’était là la seule possibilité au moment  du départ de M. Johnston. 

16.
Suite à la présentation du bilan du magasin, on décide qu’il faut examiner les profits versés au Fonds de la Branche. Ceux-ci reculeront de 20 000 $ à 8 000 $, et la situation se maintiendra jusqu’à ce que la santé financière du magasin soit meilleure. 
	

	17.
On se dit inquiet de la chute des recettes du magasin. L’Adjuc Roy veut savoir si on a baissé les comptes des magasins satellites comme l’a demandé l’équipe de vérification de 2001. Le Capt Adjt mentionne que tous les magasins satellites ont réduit leur solde jusqu’au montant indiqué. Le comité admin fera une mise à jour à la prochaine réunion. 


	Comité admin 

	18.
On présente un projet de formation d’un coût de 390 $ comprenant 13 heures de préparation d’un logiciel comptable, de rédaction du guide et de tenue de séances de suivi à l’intention du gérant du magasin afin d’avoir en place des procédures comptables plus précises. Le Conseil accepte le projet de formation du nouveau gérant. 


	Capt Adjt

	SITE WEB

19.
Internet.  En raison des événements du 11 septembre 2002, les FC ont imposé des restrictions additionnelles sur les sites Internet. Le comité admin étudie encore des options et il fera rapport à la prochaine réunion. 

20.
Intranet.  On demande aux représentants des secteurs de communiquer avec leurs représentants d’unité pour qu’ils promeuvent  l’utilisation de l’intranet auprès de tous les membres du GEM et fassent en sorte que tous les sdt et cpl aient la possibilité d’utiliser le site. 

21.
Le rep C Air souligne l’excellence du site. Le conseiller de la Branche souligne l’importance des mises à jour régulières et de l’affichage des renseignements nouveaux. On suggère d’inclure sur le site le catalogue du magasin et une fonction de commande en direct. Le Capt Adjt Br mentionne que le catalogue et la liste des prix se trouvent sur le site, mais il n’est pas possible d’acheter en direct. Le comité admin étudiera la possibilité d’ajouter cette fonction à l’intranet et au site Internet (lorsqu’il sera construit).


	Comité admin 

Comité admin

	22.
Projet patrimonial. Le Sénat s’est réuni en avril 2002 et a nommé un président national du 75e anniversaire (projet de musée). Celui-ci est le Col Marc Grondin du 35e GBC. Sa première tâche consistera à former un comité pour s’occuper de la levée de fonds et des autres exigences du projet. Le conseiller de la Branche tiendra le Conseil au courant des activités du comité de projet du musée. 


	Conseiller de la Branche

	ARTEFACTS DE LA BRANCHE
23. 
Le Capt Adjt Br mentionne que tous les représentants de secteur ont reçu des lettres et des courriels de suivi leur demandant de procéder à des vérifications des CD dans leurs unités. Les représentants de secteur enverront les résultats des vérifications au bureau du Capt Adj Br au plus tard le 1er novembre 2002.

24.
Deux membres de l’EGEMFC, le Cplc  D. Ferland (conservateur) et le Sgt A. Beresford (curateur adjoint) utilisent depuis peu le Système de gestion des artefacts des Forces canadiennes (SGAFC) pour cataloguer les CD dans le secteur de Borden. Le catalogage se poursuit et on fera rapport à ce sujet à la prochaine réunion. 


	Rep secteur

Capt Adjt Br 

	GUÉRITE DU GEMRC

25.
La BFC Kingston a récemment refait à ses frais les joints de la guérite et l’Association du GEMRC règle le coût du remplacement des drapeaux et de l’entretien des plaques à la guérite. On aborde les inquiétudes soulevées par le vieillissement des membres de l’Association et l’incapacité de celle-ci à financer l’entretien futur de la guérite. Le Capt Adjt Br communiquera avec le président du GEMRC afin d’établir si la Branche doit participer au financement et il fera signalera le coût approximatif à la prochaine réunion.  


	Capt Adjt Br 

	26.
Le projet en vue de faire accorder à la guérite du GEMRC la qualification de site patrimonial se poursuit. L’Adjuc Vass mentionne que l’affaire est dans les mains du gestionnaire des biens à Kingston et que celui-ci lui a dit de ne pas s’attendre à une réponse avant un an. Le Maj Janelle se dit inquiet de ce long délai et ajoute que la 16 Ere a acquis ce statut dans les quelques mois qui ont suivi la demande. Le Capt Adjt Br communiquera avec le Maj Rossell à l’ETGAFC pour obtenir des précisions sur le délai et obtenir des renseignements sur la qualification des sites du patrimoine. 


	Capt Adjt Br

	CÉRÉMONIES NATIONALES DU GEM

27.
L’Adjuc Vass mentionne que le contingent de l’EGEMFC qui s’est rendu à Kingston pour le Jour du souvenir a été très apprécié. Le don de 250 $ de la Branche a été utilisée pour financer une partie de la réception qui a suivi le défilé et à laquelle ont assisté les membres du GEM.  

28. 
Le rep. C Air demande si la guérite du GEMRC sera le site national des cérémonies du 60e anniversaire. Le cas échéant, il demande qu’un soldat du secteur C Air y participe. On s’inquiète du fait que trop de membres voudront assister aux cérémonies et on discute du coût de l’affectation d’un membre. Le Conseil convient que le Fonds ne pourra pas appuyer la demande.   

MONTANT INITIAL DE 80 k$ POUR LA CRÉATION DU FONDS
29.
On propose d’utiliser une partie du montant initial pour financer les cérémonies du 60e, 70e et 75e anniversaire pour chaque secteur. Le conseiller de la Branche mentionne qu ‘il reste 80 k$ après l’érection du monument du 50e anniversaire à Borden et que les fonds provenaient de commandites d’entreprise, de tirages et de délégations de solde. L’argent appartient à la Branche et non seulement aux membres du Fonds. 


	

	30.
Le comité administratif préparera, à l’intention du Sénat,  une présentation décrivant les options retenues pour la gestion et la distribution du montant initial. Les représentants de secteur enverront leurs commentaires d’ici le 31 août 2002. On étudie la possibilité de confier au Conseil l’administration du Fonds de la Branche et du montant initial de 80 k$. On fera rapport des discussions avec le Sénat à la prochaine réunion. Les membres conviennent qu’il faut décider maintenant de la destination du montant. On se servira du site Web pour obtenir les commentaires et les suggestions des membres sur l’utilisation de cet argent. 

Note admin:
Le conseiller de la Branche a discuté avec des anciens membres du Conseil et des personnes qui ont participé à la mise sur pieds du fonds.  Il aimerait en discuter plus longuement avec le Conseil, au cours de la réunion du printemps, avant que des mesures ne soient prises à ce sujet.    


	Comité admin 

Rep de secteur

Comité admin 

Capt Adjt Br



	31.
Nimègue 2004.  On discute de la participation d’une ou de quelques équipes à la marche de Nimègue 2004 pour commémorer le 60e anniversaire de la Branche. Le conseiller de la Branche s’entretiendra des besoins du Conseil à ce sujet avec le Bgén Holt et fera rapport à la prochaine réunion.   


	Conseiller Br 



	32.
Programme de plaques d’immatriculation.   On discute du programme comme moyen de promotion du Fonds de la Branche. Après étude, on a constaté que le programme ne pourrait être mis en œuvre qu’en Ontario, car les autres provinces n’ont pas de plaques personnalisées. De plus, le seuil de rentabilité se chiffre à 300 plaques. Si on en vend moins, le Fonds devra régler le coût des plaques invendues. Certains mentionnent que certains membres de la Branche ne seront jamais affectés en Ontario et ne pourraient donc pas avoir une plaque. De plus, on pense que le programme entraînera une certaine distinction au sein de la Branche. On décide donc que le Fonds ne sera pas utilisé aux fins du programme.   


	

	CAMPAGNE DE RECRUTEMENT
33.
Adhésions au Fonds de la Branche.  On fait une mise à jour sur les adhésions au Fonds. Les résultats des efforts déployés par l’EGEMFC pour renseigner tous les étudiants au sujet du Fonds ont porté fruit, comme le démontre la hausse des adhésions au SREIFC (appelé maintenant GISFC). L’Adjuc Dalcourt fait remarquer que des faussetés au sujet du Fonds courent toujours dans les unités. L’EGEMFC poursuivra ses breffages sur le Fonds et les représentants de secteur devraient faire davantage connaître les avantages de l’adhésion au Fonds. 


	

	
Note admin : 
Le secteur fera  prochaine mise à jour sur l’adhésion au

                                   fonds sauf celle à l’EGEMFC qui sera donnée par le 

                                   personnel et les étudiants.

34.
Dons.  On a reçu un don de la section de la RCN de l’Association du génie électrique et mécanique. Celle-ci désire que les fonds soient utilisés pour aider des soldats du GEM dans le besoin.  Le Conseil accepte d’ajouter la somme à la subvention accordé par le Fonds à ses membres. De plus, le Capt  Wilkin (ret) de Toronto, le gagnant du concours d’adhésion au Fonds de la Branche, a donné son prix aux « Fonds des Amis du Musée ». Le Capt Adjt Br lui enverra une lettre de remerciements.  
	Capt Adjt Br

Capt Adjt Br

	35.
Adhésion de civils.  Le comité admin présentera à la prochaine réunion les avantages, désavantages et bénéfices qu’offre l’adhésion de civils.  


	Comité admin



	36.
Membre honoraire.  On étudie la possibilité de conférer aux donateurs le titre de membre honoraire. Le Fonds a deux membres honoraires – le Col M.C. Johnston (ret) et M. Ralph Luedey. Le conseiller de la Branche propose de conférer le titre de membre honoraire à Mme G. Stetham, la veuve du 2e commandant du 202e Dépôt, en raison de son important don à la Branche en janvier 2002.  Les membres sont d’accord. On lui enverra une lettre pour l’aviser en conséquence. 


	Capt Adjt Br

	37.
La séance est levée à 12 h 15 le 6 août 2002 et elle reprendra à 8 h le lendemain.

38.
La réunion reprend à 8 h le 7 août 2002.


	

	SENSIBILISATION AU FONDS

39.
Le conseiller de la Branche demande des suggestions sur la façon de mieux promouvoir le Fonds. Le rep C Air mentionne que des renseignements et une sensibilisation additionnels sur le Fonds et principalement sur les états financiers et le fonds initial de 80 k$ aideraient à dissiper les malentendus au sujet du Fonds.   

40.
Un participant demande s’il est possible de bonifier les avantages offerts aux membres. L’Adjuc Dalcourt fait remarquer que les avantages n’ont jamais été aussi bons qu’aujourd’hui. Le conseiller de la Branche est du même avis et il ajoute qu’il sera plus facile de recruter de nouveaux membres à mesure que seront diffusés des renseignements financiers sur le Web, ce qui comprend le fonds initial de 80 k$, sa destination et les gagnants des tirages et des prix du Fonds de la Branche.  
	

	STATUTS ET RÈGLEMENTS
	

	
	

	41.
On a déposé pour approbation les nouveaux statuts et règlements à la réunion de février 2002. Le conseiller de la Branche a alors demandé aux représentants de secteur de les distribuer aux membres de la Branche dans leur région et de fournir leurs commentaires au comité admin pour présentation à cette réunion. 


	

	42.
Le comité admin présente les modifications proposées et les commentaires des secteurs. Le rep SCFT fait connaître ses inquiétudes relatives aux bourses d’études et aux conditions d’admissibilité. On décide que le comité admin modifera le formulaire de demande afin d’y incorporer toutes les conditions et élaborera une nouvelle échelle de cotation des demandeurs. Les membres du Conseil approuvent les statuts et règlements (Annexe A). 


Note admin :
La version française sera distribuée une fois la traduction                                   terminée.

 
	Comité admin

Capt Adjt Br

	43.
Projet d’auvent. On poursuit les entretiens avec BCE pour obtenir des fonds afin d’installer un auvent à l’entrée de la section des opérations de la maison mère. Un participant propose d’utiliser à cette fin une tranche du fonds initial de 80 k$. Le comité admin fera une mise à jour à la prochaine réunion. 


	Comité admin



	44.
Thème de la Revue et du Calendrier 2003.  On décide que le thème de la Revue et du Calendrier sera « «Les ops de GEM aujourd’hui ».

45.
Vérification du Fonds de la Branche.  L’équipe de vérification du Fonds de la Branche sera la même que celle de l’an dernier. Elle comprendra des représentants du SQFT, l’Adjuc de la Branche et du comité admin (cplc de Son Maint B de Borden). On confirmera la date plus tard et celle-ci coïncidera avec celle de la vérification FNP du magasin de fourniment. 


	Comité admin

	46.
Bourses d’études et bourses.  Les récipiendaires des bouses d’études du Fonds de 2003 sont Belinda Cook, Mélanie Thériault, Jonathan LeBerge et Kimberly Howlett. Les bénéficiaires des bourses d’études sont Jennifer Boutilier, Kelly Sara Thompson, Natalie Turcotte et Jennifer McKeown. Leurs noms seront ajoutés au site Web.  


	Capt Adjt Br

	AFFAIRES NOUVELLES

47.
Monument de la Seconde Guerre mondiale.  Le GEMRC ainsi que l’Association du génie électrique et mécanique ont communiqué avec le Capt Adjt Br afin de savoir si le Fonds contribuera à l’achat de briques pour l’érection d’un monument à Courselles-sur-Mer en France. On cherche à établir si le Fonds, la Branche ou les deux devraient offrir un appui financier. Les participants sont tous d’avis que nous devrions offrir une subvention. Le comité admin calculera les coûts et fera rapport à la prochaine réunion. Cependant, s’il faut prendre une décision plus tôt, on communiquera avec tous les membres du Conseil. Le Capt Adjt Br communiquera avec le GEMRC et l’Association pour connaître le financement qu’ils sont prêts à offrir. 


	Comité admin 

	RÉUNION DES APPRENTIS SOLDATS DU GEMRC
48.
Le comité admin a reçu une demande de financement de la réunion du 50e anniversaire du programme d’apprentis soldats du GEMRC. Le programme a été en vigueur pendant 15 ans. Il accueillait 2 apprentis par année et la dernière classe a été diplômée en 1968. Les jeunes soldats de 16 ans pouvaient obtenir leur diplôme d’études secondaires après avoir achevé le programme. 

  
	

	49.
On s’inquiète des problèmes financiers éventuels qu’apporterait la subvention des activités et événements de l’Association. Le financement de la réunion constituerait un précédent pour la Branche et le Conseil aimerait inclure les jeunes soldats d’aujourd’hui si la demande est acceptée. Le comité admin obtiendra des renseignements additionnels et on prendra une décision à la prochaine réunion.
	Comité admin

	TOUR DE TABLE

Adjuc J.G. Roy – Adjuc Br /Rep RCN

50.
Nouvel Adjuc Br.  L’Adjuc Roy participe à sa dernière réunion en qualité d’Adjuc Br et représentant de la RCN. L’Adjuc Vass lui succède. Le conseiller de la Branche remercie l’Adjuc Roy pour son travail d’Adjuc de la Branche et lui souhaite les meilleures des chances dans son nouveau poste.




	

	Adjum Lauzon – Rep C Air

51.
Avantages.  On propose d’ajouter des avantages à l’intention de membres ne faisant pas partie du Fonds. L’Adjuc Dalcourt mentionne les nombreux avantages que finance actuellement le Fonds pour améliorer l’ensemble de la Branche. Un participant mentionne que les avantages ne devraient être offerts qu’aux membres du Fonds. On convient que les avantages devraient être principalement offerts aux membres du Fonds et également à la Branche.  


	

	52.
Le conseiller de la Branche remercie les participants de leur présence et de leur participation aux échanges au cours des deux derniers jours. Il ajoute que les réunions du Conseil sont importantes et demande aux participants de transmettre l’information à leurs unités et d’en discuter avec le personnel de la Branche. 

 
	


	52.
La séance est levée à 11 h 3. La prochaine réunion aura lieu à Petawawa en mars 2003. On confirmera la date plus tard.
	


Le président du comité admin

Lcol J.G.D. Carrier

Capt B.M. Cook

Capt Adjt Br GEM

Col J.C.M. Giguère

Président du Fonds

Liste de distribution

Tous les membres

Tous les participants
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